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AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DO CADAVAL
	PLANO INDIVIDUAL DE TRANSIÇÃO 

P. I. T. 
(ALUNO COM NECESSIDADES EDUCATIVAS ESPECIAIS)

(De acordo com o art.º 14 do decreto-lei 3/2008 de 7 de Janeiro)

Ano letivo de 2012/2013
 


	Nome do aluno: 

	Data de nascimento:

	Ano de escolaridade:
	Turma:
	Número: 


	Local do Desenvolvimento da Atividade: 



	Monitor: 




	Diretor de turma: 

	Docente de Educação Especial: 


	1. DADOS QUE RETRATEM A SITUAÇÃO, MOTIVAÇÃO, DESEJOS E CAPACIDADES DO ALUNO E PRESPETIVAS DA SUA FAMÍLIA:

	


	2. COMPETÊNCIAS:

	2.1. FUNCIONAIS



	

	2.2. ACADÉMICAS



	

	2.3. SOCIAIS



	


	3. EXPLICITAÇÃO DETALHADA QUANTO A: 

	3.1. METAS A ATINGIR E DATAS DEFINIDAS


	

	3.2. IDENTIFICAÇÃO DOS INTERVENIENTES / RESPONSABILIDADES



	Diretor

	· Estabelecer, formalmente, o protocolo de cooperação.

· Promover condições para implementação do PIT.

	Responsável pelo Grupo Plano Tecnológico Educação - PTE 


	· Proporcionar ao aluno uma integração sócio-laboral não remunerada (sem contrato de trabalho).

· Proporcionar ao aluno conhecimentos e competências básicas com vista à inserção futura no mundo do trabalho, de acordo com as suas características e capacidades.

· Desenvolver no aluno a responsabilidade nas tarefas.

· Avaliar o desenvolvimento das actividades.

	Docente de Educação Especial


	· Supervisionar a implementação do PIT, mantendo contactos regulares com os monitores do aluno.

· Elaborar os relatórios trimestrais de avaliação do aluno, de acordo com as informações da monitora.

	Diretor de Turma


	· Colaborar com o docente de educação especial na implementação e avaliação do PIT.

	Encarregado de Educação


	· Colaborar com os professores, técnicos e outros intervenientes, tanto na Escola como no local de estágio.

· Responsabilizar o aluno pelo cumprimento de horários.



	Monitor


	

	Aluno 
	


	3.3 - PLANIFICAÇÃO


	CONTEÚDOS


	METAS / OBJETIVOS



	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


	3.4. PROTOCOLOS ESTABELECIDOS



	

	3.5. CRITÉRIOS, INSTRUMENTOS E MOMENTOS DE AVALIAÇÃO



	


	4. ELABORAÇÃO 


	Nome:


	Função:
	Assinaturas:

	
	Diretor (a) de Turma:
	

	
	Docente de Educação Especial:
	

	
	Encarregado de Educação:
	

	
	Aluno:
	

	
	
	


	Coordenação do PIT a cargo de Diretor de Turma:

Nome:   _________________                              Assinatura: _____________________________________



	Declaro que tomei conhecimento e concordo com o presente Plano Individual de Transição - PIT;            

                                                                        O Encarregado de Educação
Data:      ______________________________________         
                                                  Assinatura:_______________________________________
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